
ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ ҒЫЛЫМ ЖӘНЕ ЖОҒАРЫ БІЛІМ МИНИСТРЛІГІ 
АБАЙ АТЫНДАҒЫ ҚАЗАҚ ҰЛТТЫҚ ПЕДАГОГИКАЛЫҚ УНИВЕРСИТЕТІ 

СЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ҚАРСЫ ІС-ҚИМЫЛ 
САЯСАТЫ 

Адалдық миссиясы: 
• Білім алушылар мен қызметкерлер арасында университеттің сыбайлас

жемқорлықтың барлық нысандары мен көріністеріне жол бермеу саясаты туралы 
біркелкі түсінікті қалыптастыру; 

• Университетке, білім алушылар мен қызметкерлерге қолданылуы тиіс Қазақстан
Республикасының Сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнамасының негізгі талаптары, 
сонымен қатар қорытындылау және түсіндіру;   

• Әрбір процеске қатысушының адалдығы сыбайлас жемқорлықтың алдын алу және
оған қарсы іс-қимылдың жалпы жеке-кәсіби корпоративтік мәдениетін құрайды. 

Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимылды қамтамасыз ету жөніндегі міндеттер: 
• Университет қызметінің барлық салаларына сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін

анықтап және оларды жою бойынша мониторинг жүргізу; 
• Білім беру, ғылыми-зерттеу, тәрбие, қаржы-шаруашылық қызметін жүзеге асыру

кезінде кез келген нысандар мен көріністерде сыбайлас жемқорлықты қабылдамау 
қағидасын нығайту, адамдардың жеке мүдделері мен олардың лауазымдық 
өкілеттіктері арасындағы мүдделер мен қайшылықтарды жою; 

• Университет ұжымының жұмысты «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл
менеджменті жүйесі» халықаралық стандартының талаптарына сәйкес, 
Университеттің адалдыққа, ашықтыққа және әділеттіке негізделген 
корпоративтік мәдениетін сақтай отырып орындауы; 

• Сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың мүлтіксіз сақталуын қамтамасыз ету,
сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жүйесінің қолданылу аясы мен қолданылу 
шекарасы саласында парақорлықты болдырмау және ынталандыру немесе сыйақы 
ретінде кез келген құнның артықшылығын алуды болдырмау. (Сыйлық алғаны 
және бергені үшін ҚР ӘҚБтК-нің 676 және 677-баптары бойынша әкімшілік 
жауапкершілік көзделген, егер сыйлықтың құны 2 АЕК-тен асатын 
жағдайда, онда ҚР ҚК-нің 366, 367-баптары бойынша қылмыстық 
жауапкершілікке тартылады) қарастырады; 

• Университет мәлімдемесі бойынша ақпараттың құпиялылығына кепілдік бере
отырып, егер кімде-кім университетте сыбайлас жемқорлықтың болжамды фактісі 
туралы хабарлап, немесе оған қатысудан бас тартқан болса, бірде-бір қызметкер 
немесе білім алушы тәртіптік жазаға, жұмыстан шығаруға, лауазымын 
төмендетуге, басқа жұмысқа ауысуға, жоғарылатудан бас тартуға, жалақыны, 
бонустарды, сыйақыларды қысқартуға заңға сәйкес жол бермейді;   

• Университеттің Сыбайлас жемқорлыққа қарсы саясат субъектілерінің сыбайлас
жемқорлыққа қарсы мәдениетті арттыруға, қызметкерлер арасында сыбайлас 
жемқорлыққа төзбеушілік атмосферасын қалыптастыруға, тәрбие және білім беру 
процестерін жүйелеуге, университет қауымдастығын парасатты мінез-құлыққа 
ынталандыруға бағытталған шараларды іске асыру жөніндегі іс-қимылдарын 
үйлестіруді және бақылауды Сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс-қызмет 
қамтамасыз етуі тиіс.  
Халықаралық ISO 37001 стандартының талаптарына сәйкес, университет 

саясатында көрсетілген міндеттердің сақталуы мен орындалуына Абай атындағы 
ҚазҰПУ басшылығы, ПОҚ және білім алушылар дербес және корпоративтік 
жауапкершілікте болады.  
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